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DINHEIRO

1. OBJETIVO

1.1. A Politica de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro e Combate ao Financiamento do Terrorismo
(“PLDET”) da Companhia Paranaense de Gas - Compagas (“Compagas”) visa a estabelecer normas
e procedimentos a serem observados pelos Colaboradores e Terceiros para atendimento ao
programa de prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Combate ao Financiamento do Terrorismo

("Politica”).

2. APLICACAO E VIGENCIA

2.1. Apresente Politica aplica-se a todos os Colaboradores da Compagas, bem como a Terceiros.

3. DEFINICOES

(1) Administrador(es): significam os membros do Conselho de Administragéo e Diretores

estatutarios.

(i) Agente Privado: todo Administrador ou colaborador que representa, direta ou indiretamente,

gualquer pessoa juridica de direito privado e que ndo se enquadre como Agente Publico.

(iii)  Agente Publico: considera-se Agente Publico, nacional ou estrangeiro, toda e qualquer
pessoa integrante da estrutura de qualquer um dos trés poderes que, embora transitoriamente ou
sem remuneracdo, exerca fungbes publicas, ocupe cargo ou trabalhe em: (i) cargo, emprego ou
funcdo publica, diretamente no Poder Publico ou mesmo em entidade paraestatal ou em pessoas
juridicas controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico ou Estado estrangeiro; (ii) Empresa
prestadora de servigo contratada ou conveniada para execucao de atividade tipica da administracéo
publica; (iii) cargo em comissdo ou de funcdo de direcdo ou assessoramento de 6rgdo da
administracdo direta, empresa publica ou fundacao instituida pelo Poder Publico; (iv) agente de

organizacdes publicas ou ndo governamentais internacionais (Banco Mundial, Nacdes Unidas,
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Fundo Monetério Internacional etc.); e (v) candidatos a cargo publico politico e afiliados a partidos

politicos.

(iv)  Colaborador(es): toda pessoa que mantém vinculo estatutario ou empregaticio com a
Compagas. Séo os integrantes do Conselho de Administracdo, dos Comités estatutarios ou ndo
estatutarios e da Diretoria Estatutéria ou ndo Estatutaria, bem como todos os empregados em tempo
integral e temporarios, empregados terceirizados e estagiarios.

(v) Commit: é a Commit Gas S.A., acionista da Compagas.

(vi)  Compliance: estrutura responséavel pela verificagdo de conformidade.

(vii) Corrupcdao: € o ato de considerar prometer, oferecer, dar, direta ou indiretamente, ou ainda
solicitar, receber ou aceitar, vantagem indevida a Agente Publico, Agente Privado, ou Terceiro por
eles indicado, para influencia-los a fazer algo que é desonesto ou ilegal, causando uma ruptura com
a ordem legal em beneficio de alguém, para obter, manter ou proporcionar negécios ou beneficios
relevantes, ou comprovadamente financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar
essas praticas. Sao formas de Corrupcao: (a) Corrupgdo Ativa: € o ato de oferecer ou prometer
vantagem indevida a Agente Publico, para determina-lo a praticar, omitir ou retardar ato de oficio; e
(b) Corrupcgéao Passiva: € o ato de solicitar ou receber, para si ou para outrem, direta ou indiretamente,
ainda que fora da fun¢do ou antes de assumi-la, mas em raz&o dela, vantagem indevida, ou aceitar

promessa de tal vantagem.

(viii) Financiamento ao Terrorismo: ato de oferecer ou receber, obter, guardar, manter em
depésito, solicitar, investir ou de qualquer modo contribuir para a obtencéo de ativo, bem ou recurso
financeiro, com a finalidade de financiar, total ou parcialmente, pessoa, grupo de pessoas,
associacdo, entidade ou organizacao criminosa que tenha como atividade principal ou secundaria,

mesmo em carater eventual a pratica dos crimes previstos na Lei Antiterrorismo.

(ix)  Fraude: ato ilicito ou de ma-fé que visa a obtencdo de vantagens indevidas ou majoradas,
para si ou para Terceiros, geralmente pelo cometimento de crimes ou por omissoes, inverdades,

abuso de poder, quebra de confiancga, burla de regras, dentre outros.
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(x) Lavagem de Dinheiro: ato criminoso ato de ocultar ou dissimular a natureza, origem,
localizacdo, disposicdo, movimentacdo ou propriedade de bens, direitos ou valores provenientes,
direta ou indiretamente, de infragéo penal.

(xi)  Leis Anticorrupcgao: séo os seguintes atos normativos brasileiros e estrangeiros: (i) Lei n°
8.137/1990 (“Lei dos Crimes contra a Ordem Econdmica”); (ii) Lei n°® 8.429/1992, com alteracdes
dadas pela Lei n® 14.230/2021 (“Lei de Improbidade Administrativa”); (iii) Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021 (“Lei de Licitagdes”); (iv) Lei n® 12.813/2013 (“Lei de Conflito de Interesses”); (v) Lei n°
12.846/2013, regulamentada pelo Decreto n°® 11.129/2022(“Lei Anticorrupcéo Brasileira”); (vi) Lei
Norte-Americana sobre Préticas de Corrupgao no Exterior (“FCPA — Foreign Corrupt Practices Act”)
e (vii) Lei Britanica de Anticorrupcao (“UK Bribery Act”).

(xii)  Terceiro(s): sdo os clientes, parceiros de negécios, agentes intermediarios, procuradores,

subcontratados e fornecedores de bens e servicos, diretos ou indiretos, da Compagas.

4. CONSIDERACOES

4.1. As diretrizes desta Politica ttm como objetivo estabelecer orientagbes e procedimentos a
serem cumpridos pelos Colaboradores e Terceiros, de forma a combater os crimes de Lavagem de
Dinheiro ou ocultagéo de bens e direitos e o financiamento do terrorismo, previstos na Lei n® 9.613,

de 3 de margo de 1998 (“Lei de Combate & Lavagem de Dinheiro”).

4.1.1. O processo de Lavagem de Dinheiro envolve 03 (trés) etapas:

() Colocacao (Placement): é a etapa em que ocorre o ingresso do dinheiro proveniente da
atividade ilicita no sistema econémico, por meio de depdésitos, compra de instrumentos negociaveis

ou compra de bens;

(i) Ocultacéo (Layering): € o momento em que sao realizadas multiplas e complexas operacdes
financeiras com o dinheiro ja introduzido no sistema financeiro, para dificultar o rastreamento e

monitoramento da fonte ilegal do dinheiro; e
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(iii)  Integracdo (Integration): é o momento em que o dinheiro é incorporado no sistema
econdmico, por meio de investimento no mercado de capitais, compra de imdveis, compra de obra

de artes, compra de equipamentos etc.

5. MEDIDAS PREVENTIVAS

5.1. E dever de todos os Colaboradores e Terceiros conduzir suas atividades e negocios com
integridade, evitando qualquer forma de Fraude ou praticas que possam acarretar ou facilitar a
Lavagem de Dinheiro.

5.2. A pratica da Lavagem de Dinheiro pelos Colaboradores é expressamente proibida e néo sera

tolerada.

5.3. Todos os pagamentos realizados ou recebidos pela Compagas deverdo, sem excecao, ser
feitos por meio de transferéncias eletrbnicas de ou para contas bancarias ou boletos bancarios,

mantidos em nome dos individuos e entidades beneficiarias dos respectivos pagamentos.

5.4. A Compagas proibe a realizacdo ou recebimento de qualquer pagamento em dinheiro em

espécie, cheques ou equivalentes.

5.5. A Compagas deverd manter copia dos documentos cadastrais dos Terceiros, incluindo o

registro das operacgdes realizadas, em conformidade com as normas internas e legislagao aplicavel.

5.6. A contratacdo de Terceiros esta condicionada a analise prévia do perfil de integridade, de

acordo com as demais politicas aplicaveis & Compagas.

5.7. A Compagas observa rigorosamente as recomendacdes do Grupo de Acdo Financeira— GAFI
gue especifica a lista dos paises com controles insuficientes de prevencéo a Lavagem de Dinheiro e
ao financiamento do terrorismo, bem como as listas restritivas emanadas por outros organismos
internacionais de prevencao a crimes, tais como as listas de sancdes financeiras das Nac¢des Unidas
(ONU), US Office of Foreign Assets Control (OFAC) e Unido Europeia.
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5.8. A Compagas nao admite em seus hegdcios a movimentacao de recursos por meio de contas

correntes andnimas ou vinculadas a titulares ficticios.

5.9. A Compagas adota procedimentos de Due Diligence de Terceiros, conforme sua Politica de
Anticorrupcdo, para assegurar a integridade dos seus parceiros de negoécios e o possivel
relacionamento com o poder publico ou Agentes Publicos.

5.10. S&o considerados Terceiros passiveis de monitoramento aqueles que apresentarem
situacdes atipicas ou alertas de possivel risco de integridade (“Red Flags”), conforme lista

exemplificativa abaixo:

() Terceiros que relutam em fornecer informagdes completas e/ou fornecem informagdes

insuficientes, falsas ou suspeitas;

(i) Terceiros que parecem estar agindo como representante comercial para um agente nao

revelado, mas recusam ou relutam em fornecer informagdes sobre tal;

(iii)  Terceiros que expressam preocupacdo ou demonstram interesse em evitar 0 cumprimento

dos requisitos de declaracao e registro de operacdes financeiras;

(iv)  Terceiros que estruturam pagamentos para evitar os requisitos de declaracdo de renda
exigidos pelo governo para pagamentos em dinheiro e equivalentes acima de um determinado valor
em délar (por exemplo, fazendo varios pagamentos menores ou pagamentos a partir de varias

fontes);

(v) compra de produtos ou compra de maior volume, que pareca ser inconsistente com o padrdo

normal de encomenda de um cliente, sem qualquer razéo comercial legitima;

(vi)  estruturas de nego6cios complexas ou padrdes de pagamento que nao refletem qualquer

proposito legitimo;

(vii)  multiplos pagamentos parciais efetuados a partir de multiplas fontes em nome de um Gnico

cliente e/ou multiplos pagamentos parciais originados a partir de multiplos locais;

(viii) Terceiros cujo enderec¢o ndo corresponde a um local fisico;
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(ix)  Terceiros que mantém empresas ou contas fora do Pais (off shores);

(x) transagdes envolvendo pessoas ndo residentes no pais, e

(xi)  mudancas repentinas de perfil de movimentag&o bancaria dos Terceiros.
5.11. De acordo com as exigéncias legais e as melhores préaticas do mercado, a Compagas mantém
programas de treinamento e de disseminagdo de cultura de prevencao a Lavagem de Dinheiro, de

combate ao financiamento do terrorismo e a Corrupcao.

6. PROIBICOES EXPRESSAS

6.1. A prética das condutas criminosas previstas na Lei de Lavagem de Dinheiro e na presente
Politica poderda resultar em medidas disciplinares, sem prejuizo das penalidades civis e criminais,

gue incluem pagamento de multas e prisdo. Sao expressamente proibidos 0s seguintes atos:

() Descumprir as disposi¢cfes da presente Politica e procedimentos relacionados ou deixar de
reportar a Compagas quando tiver ciéncia de descumprimento por outros Colaboradores ou

Terceiros;

(i) Ocultar ou dissimular a natureza, origem, localizacdo, disposicdo, movimentacdo ou

propriedade de bens, direitos ou valores provenientes, direta ou indiretamente, de infragdo penal,

(iii)  Converter em ativos licitos, adquirir, receber, trocar, negociar, dar ou receber em garantia,
guardar, ter em depoésito, movimentar ou transferir, importar ou exportar bens com valores néo
correspondentes aos verdadeiros com a finalidade de ocultar ou dissimular a utilizagéo de bens,

direitos ou valores provenientes de infragcdo penal;
(iv) Utilizar, na atividade econdmica ou financeira, bens, direitos ou valores provenientes de
infracdo penal e/ou participar de grupo, associa¢do ou escritério tendo conhecimento de que sua

atividade principal ou secundéria € dirigida a pratica de crimes previstos na lei.

7. REPORTE E DUVIDAS
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7.1. Constitui responsabilidade de todos os Colaboradores e Terceiros, garantir o cumprimento
desta Politica. Indicios de descumprimento ou davidas acerca do cumprimento desta Politica ou do
Cddigo de Conduta da Compagas poderao ser reportados ao gestor imediato do Colaborador, a &rea
de Pessoas e Cultura, a Auditoria Interna Corporativa?, ao Compliance ou por meio de um dos canais
de comunicagédo disponiveis (0800 725 0039 ou www.canaldeetica.com.br/cosan), para apuragdo
conforme Politica de Gestédo de Denuncias da Commit.

7.2. A Compagas nao tolera retaliacdo contra qualquer pessoa, interna ou externa, que comunique
de boa-fé violagdo ou suspeita de violacdo a esta Politica ou ao seu Cddigo de Conduta, sendo
garantida a confidencialidade acerca de sua identidade. A préatica de retaliacdo esta sujeita a medidas
disciplinares que podem resultar no desligamento do Colaborador da Compagas ou no encerramento

de um contrato, conforme o caso.

8. REFERENCIAS

() Cddigo de Conduta da Compagas;
(i) Estatuto Social da Compagas;
(iii)  Decreto-Lei n°® 2.848/1940 (“Codigo Penal Brasileiro”);

(iv)  Leis Anticorrupcao;

(v) Lei n°® 13.810/2019 (“Lei de blogueio de ativos ligados a Lavagem de Dinheiro”);

(vi)  Lei n° 9.613/1998, alterada pela Lei n° 12.683/2012 (“‘Lei de Combate a Lavagem de
Dinheiro”);

(vii) Lein°®13.260/2016 (“Lei Antiterrorismo Brasileira”);

(viii) Money Laundering Control Act of 1986 (Public Law 99-570);

(ix)  Sanctions and Anti-Money Laundering Act 2018;

x) Politica Anticorrupcao da Compagas;
(xi)  Politica de Medidas Disciplinares da Compagas;
(xii)  Politica de Gestéo de Denuncias da Commit; e

(xiii) Regimento do Comité de Etica da Commit.

9. DISPOSICOES GERAIS

! Significa a Auditoria Interna da Cosan S.A, controladora indireta da Compagas.
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9.1. Compete exclusivamente ao Conselho de Administracdo da Compagas aprovar qualquer
alteracdo a presente Politica, que acontecera quando do advento de mudangas de processo e/ou
alteracéo de tecnologia (sistemas aplicativos), mudancas de diretrizes, legislacdo vigente ou ainda,
por determinacdo do Conselho de Administracao.

9.2. Esta Politica serd arquivada durante o prazo de sua vigéncia, sendo descartada somente no

caso de suas versdes subsequentes estarem em uso (divulgadas) por no minimo 05 (cinco) anos.

9.3. A presente Politica revoga todas as disposi¢c6es em contrario.

9.4. Conforme disposto no Estatuto Social da Compagas, a presente Politica foi aprovada pelo

Conselho de Administragéo.
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